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§ 1. Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla zasady procesu rekrutacji oraz warunki uczestnictwa w Warsztacie ,,Akademia
Miodych Ekspertow - edycja europejska” (dalej ,,Warsztat™).

2. Warsztat ,,Akademia Mlodych Ekspertow - edycja europejska” jest realizowany przez Fundacje
Instytut Sobieskiego w Warszawie.

3. Projekt sfinansowano ze srodkow Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju

Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
NOWEFIO na lata 2021-2030, numer umowy 170/11/2024 z dnia 22 lipca 2024 r.

4. Okres realizacji Warsztatu: 15.10.2024 r. - 15.06.2025 r.

5. Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Warsztacie jest powszechnie dostepny pod linkiem na
stronie internetowej Instytutu Sobieskiego (sobieski.org.pl).

6. Warsztat jest realizowany z zachowaniem zasad réwno$ci szans i niedyskryminacji.

7. Biuro Warsztatu miesci si¢ w budynku glownym Fundacji Instytutu Sobieskiego, Lipowa 1a/20,
00-316 Warszawa, telefon kontaktowy: 786932220.

8. Warsztaty bedg realizowane stacjonarnie i online.

§ 2. Definicje pojeé
Dla potrzeb realizacji Warsztatdéw w niniejszym regulaminie przyjmuje si¢ nastgpujace definicje
pojec:
1. Warsztat — warsztat pt. ,,Akademia Mtodych Ekspertow - edycja europejska”.

2. Organizator — nalezy przez to rozumiec¢ realizatora, ktorym jest Fundacja Instytutu Sobieskiego w
Warszawie.

3. Komisja rekrutacyjna - nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotang przez Organizatora w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego.

4. Kandydat/ka — nalezy przez to rozumie¢ osobg zainteresowang udziatem w Warsztacie, ktora
przystepuje do procesu rekrutacji.

5. Uczestnik Warsztatu — nalezy przez to rozumie¢ Kandydata, ktory znalazt si¢ na licie osob
zakwalifikowanych do udziatu w warsztatach organizowanych w ramach Warsztatu w wyniku
procedury rekrutacyjnej (takze po uwzglednieniu wynikow procedury odwotawczej).



§ 3. Cele i zalozenia projektu

1. Celem Warsztatu jest wyposazenie mtodych ludzi w kompetencje migkkie, a takze przekazanie
wiedzy na tematy zwigzane z Unig Europejska oraz przygotowanie uczestnikow do konkursoéw
preselekcyjnych organizowanych przez Europejski Urzad Doboru Kadr (EPSO) do pracy w unijnych
instytucjach, dzieki realizacji programu warsztatow dla minimum 20 uczestnikow.

2. Udziat w Projekcie jest bezptatny dla uczestnikow.

3. Uczestnikami Projektu moga by¢ osoby, ktdre zostaty zakwalifikowane do Warsztatu w procesie
rekrutacyjnym.

4. W ramach Warsztatu zostang zrealizowane ponizej wskazane spotkania w formie stacjonarnej i
formule online. Spotkania stacjonarne beda odbywaty si¢ w siedzibie Instytutu Sobieskiego przy ulicy
Lipowej 1a/20 w Warszawie.

DATA GODZINA WARSZTATY

15.11.2024 - ONLINE 15:00 - 16:30 Zajecia organizacyjne + Spotkanie z przedstawicielem EPSO

« Warsztaty: Kluczowe kompetencje urzednika unijnego - efektywna komunikacja, myslenie krytyczne,
23.11.2024 10:00 - 17:00 podejmowanie decyzji
« Zajecia metodologiczne: testy werbalne

07.12.2024 - ONLINE 9:30 -13:00 Rozwiazywanie testéw werbalnych

« Warsztaty: Europejski Zielony tad - konsekwencje dla Unii Europejskiej i dla Polski

11.01.2025 10:00 - 17:00 « Zajecia metodologiczne: testy matematyczne

18.01.2025 - ONLINE 9:30 -13:00 Rozwiazywanie testéw matematycznych

22022025 10:00 - 17:00 . W?rs_ztaty: Transfo‘rmaqa energetyczna - czy cele Polski s zbiezne z celami UE
« Zajecia metodologiczne: testy abstrakcyjne

01.03.2025 - ONLINE 9:30 -13:00 Rozwiazywanie testéw abstrakcyjnych

« Warsztaty: Rola think-tankow w procesie decyzyjnym UE - wykorzystanie ekspertyz i analiz do
15.03.2025 10:00 - 17:00 podejmowania decyzji na szczeblu krajowym i europejskim
* Zajecia metodologiczne: wiedza o UE

29.03.2025 - ONLINE 9:30 -13:00 Rozwiazywanie testéw cyfrowych

Warsztaty: Kreatywne rozwiazywanie probleméw (design thinking) - nowoczesne metody pracy w

05.04.2025 10:00 - 17:00 - -
administracji

« Warsztaty: Zasady $wiadomego budowania marki osobistej - jak zwiekszy¢ swoje szanse na zdobycie
12.04.2025 10:00 - 17:00 pracy w UE?
« Zajecia metodologiczne: testy pisemne - eseje

17.05.2025 - ONLINE 9:30-13:00 Przygotowanie konferencji

8§ 4. Og0lne zasady rekrutacji

1. Informacje o rekrutacji uczestnikdw na Warsztaty zostanie podana w mediach spotecznos$ciowych
Instytutu Sobieskiego oraz na stronie Fundacji nie pézniej niz 7 dni przed rozpoczgciem Warsztatow.

2. Rekrutacja do udzialu w Warsztacie prowadzona jest przez Organizatora i odbywa si¢ na podstawie
niniejszego Regulaminu, zgodnie z zasadg rdwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostgpnosci dla
0s6Ob z niepetnosprawno$ciami, a takze zachowaniem zasad rownosci szans kobiet i mg¢zczyzn oraz
zgodnie z pozostatymi politykami wspolnotowymi.

3. Rekrutacja jest obligatoryjna dla oséb zainteresowanych udziatem w Warsztatach i sktada si¢ z
dwaoch etapdw.

4. W pierwszym etapie rekrutacji - osoby zainteresowane udziatem w Warsztatach sa zobowigzane do
ztozenia Formularza zgloszeniowego oraz O$wiadczenia Uczestnika Warsztatu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych w narzedziu Formularze Google.



W drugim etapie rekrutacji, osoby zakwalifikowane, ktérych odpowiedzi z formularza rekrutacyjnego
zostang ocenione najwyzej przez Komisje Rekrutacyjna, otrzymaja zaproszenie do udziatu w
rozmowie online.

5. Przed wypetnieniem Formularza zgloszeniowego kazdy Kandydat jest zobowigzany do zapoznania
si¢ z niniejszym regulaminem, ktory jest dostepny pod linkiem w mediach spotecznosciowych
Instytutu Sobieskiego oraz na stronie internetowej sobieski.org.pl.

6. Przystapienie Kandydata do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z akceptacja niniejszego
regulaminu.

7. Cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej powotuje Organizator.
8. Liczba cztonkow jest nieparzysta.
9. Organizator wyznacza przewodniczgcego komisji.

10. W sktad komisji wchodza:

a) przewodniczacy (Reprezentant Instytutu Sobieskiego);

b) cztonek komisji (Cztonek Zarzgdu Instytutu Sobieskiego);
¢) cztonek komisji (Reprezentant Instytutu Sobieskiego).

11. Cztonkowie komisji sg zobowigzani do podpisania oswiadczenia o ochronie danych osobowych
kandydatow, udostepnianych w procesie rekrutacji.

12. Dokumenty zgloszeniowe i rozmowa przeprowadzona online wskazane w ust. 4 podlegaja ocenie
formalnej i merytorycznej dokonywanej przez Komisje rekrutacyjng, celem zakwalifikowania
Kandydata na Warsztat.

13. Ocena formalna odbywa si¢ z uwzglednieniem nastgpujacych kryteriow:

1 etap - ocena formularza rekrutacyjnego:

a) poprawno$¢ wypehienia i kompletnosci przedtozonego Formularza zgloszeniowego, zgodnie z
niniejszym regulaminem — ocena zadan zawartych w formularzu (0-2pkt);

b) motywacja przedstawiona przez uczestnikow (0-3pkt);

d) kolejnos¢ przestanych dokumentéw (0-1pkt).

2 etap - ocena rozmowy rekrutacyjnej:

Komisja oceni dotychczasowa dziatalno$¢ Kandydata w organizacjach dialogu obywatelskiego,
dyspozycyjnos¢ Kandydata do udzialu we wszystkich spotkaniach oraz merytoryczng jakosé
odpowiedzi na pytania postawione przez Komisje rekrutacyjng podczas rozmowy online (0-10pkt).

14. O zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w warsztatach decyduje jego liczba punktow. W
przypadku takiej samej liczby punktow decydujacym kryterium bedzie data i godzina wptynigcia
zgloszenia.

15. O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie decyduje Komisja rekrutacyjna powotana przez
Organizatora.

16. Po zakonczeniu procesu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna utworzy list¢ podstawowa
Uczestnikow/Uczestniczek zakwalifikowanych do udziatu w Warsztacie. W przypadku gdy liczba
zgloszonych Kandydatow/ek przekroczy liczbg miejsc, utworzona zostanie lista rezerwowa.
Kandydat/ka z listy rezerwowej bedzie kwalifikowany/a w przypadku rezygnacji
Uczestnikdw/Uczestniczek z listy podstawowej.

17. Organizator informuje o zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w warsztatach w formie maila
przestanego na adres podany w formularzu.



18. Kandydat ma prawo odwota¢ si¢ do Organizatora od oceny jego dokumentéw zgloszeniowych i
decyzji o niezakwalifikowaniu go do udzialu w zaje¢ciach w terminie 3 dni roboczych od momentu
ogloszenia wynikow.

19. Osoba, ktorej zgltoszenie zostato zaakceptowane, jest zobowigzana poinformowa¢ Organizatora o
ewentualnej rezygnacji z udziatu w zaje¢ciach najpdzniej na 2 dni robocze po ogloszeniu wynikow.

20. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ przedtuzania rekrutacji.

21. Organizator zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany terminu badz odwotania Warsztatow w przypadku
niezebrania w procesie rekrutacji wystarczajacej liczby Uczestnikow.

§ 5 Warunki organizacji i uczestnictwa w zajeciach
1. Zajecia beda realizowane w miejscach i terminach przewidzianych w harmonogramie.

2. Organizator zapewnia zaplecze lokalowe, natomiast Uczestnicy Warsztatow moga by¢ zobowigzani
do pracy na wlasnym sprzgcie komputerowym.

3. Uczestnik Warsztatu jest zobowigzany do uczestnictwa w zajgciach, na ktore zostat przyjety,
potwierdzonego kazdorazowo osobistym podpisem na liScie obecnosci.

4. Uczestnik Warsztatu bioracy udzial w danych zajeciach otrzyma dostep do materiatow
szkoleniowych w wersji elektronicznej lub drukowane;j.

5. Uczestnicy Warsztatu na zakonczenie Warsztatow otrzymaja certyfikaty.

6. Uczestnik Warsztatu jest zobowiazany do wypenienia ankiety ewaluacyjnej podczas rozpoczgcia
Warsztatow oraz na ich zakonczenie.

7. Niewypemhienie w/w obowigzkéw moze spowodowac skresleniem z listy podstawowej
Uczestnikow Warsztatu.

§ 6. Prawa i obowiazki uczestnikow w Warsztacie
1. Uczestnik/czka Warsztatu ma prawo do:

a) godnego traktowania z uwzglednieniem zasady réwnosci i poszanowania godnosci osobiste;j,
b) wgladu oraz poprawiania swoich danych osobowych przetwarzanych na potrzeby realizacji
Warsztatu.

2. Uczestnik/czka Warsztatu zobowigzuje si¢ do:

a) przestrzegania Regulaminu;

b) uczestniczenia regularnie i punktualnie w zajeciach, ktore zostalty przewidziane w Warsztacie;
c¢) wypehienia w trakcie Warsztatow ankiet ewaluacyjnych;

d) uczestniczenia we wszystkich formach sprawdzania poziomu kompetencji zaplanowanych w
ramach warsztatu,

e) zglaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych
adresowych.

3. Uczestnikowi Warsztatu przyshuguje jedna nicuzasadniona nieobecnose.

8 7. Rezygnacja z uczestnictwa w Warsztacie i skreslenie z listy uczestnikow



1. Rezygnacja z uczestnictwa w Warsztacie w trakcie jego trwania moze nastapic z bardzo waznej
przyczyny i nast¢puje poprzez niezwtoczne poinformowanie Organizatora (forma pisemna).

2. W przypadku, gdy uczestnik/czka zrezygnuje z udzialu w Warsztacie przed pierwszym spotkaniem,
W jego miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.

3. Uczestnik Warsztatu moze zosta¢ skreslony z listy w przypadku:

a) naruszenia postanowien regulaminu;

b) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas realizacji Warsztatu;

¢) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaj¢ciach kursu/szkolenia (dopuszczalna jedna nieobecnosc).

§ 8. Utrwalenie wizerunkow Uczestnikéw podczas Warsztatow

1. Organizator zastrzega i informuje, ze w trakcie trwania Warsztatow beda one rejestrowane przez
Organizatora lub osoby trzecie dzialajace na zlecenie Organizatora, poprzez nagrywanie filmow jak i
wykonywanie zdjeé, co bedzie oznaczato mozliwos¢ utrwalenia wizerunku, w tym wizerunku
glosowego, kazdego z Uczestnikow na tych zdjeciach lub filmach.

2. Poprzez akceptacj¢ Regulaminu podczas dokonania zgtoszenia swojego uczestnictwa w
Warsztatach zgodnie z § 4 ust. 4 Regulaminu, Uczestnik wyraza zgode na nicodplatne utrwalenie,
bezterminowe, wielokrotne i nicodptatne wykorzystywanie oraz rozpowszechnienie swojego
wizerunku (w tym wygladu, gtosu oraz towarzyszacych im wypowiedzi) przez Organizatora w
zakresie prowadzenia Warsztatow, utrwalonego na materiatach zdjeciowych, dzwigkowych oraz
filmowych, niezaleznie od wykorzystanej techniki utrwalenia oraz niezaleznie od rodzaju uzytych
nosnikow, na ktorych doszto do takiego utrwalenia, w trakcie jego uczestnictwa w Warsztatach,
realizowanych przez samego Organizatora lub przez osoby trzecie dziatajace na jego zlecenie, przy
czym niniejsza zgoda obejmuje wykorzystanie oraz rozpowszechnianie wizerunku Uczestnika przez
Organizatora w ramach sieci Internet, w tym w ramach medidéw spotecznosciowych (Instagram,
Facebook, LinkedIn, YouTube itp.), w celach informacyjnych oraz promocyjnych Organizatora,
zar6bwno na terytorium Polski, jak i poza jej granicami.

3. Udzielenie zgody na wykorzystanie wizerunku Uczestnika zgodnie z Regulaminem jest
dobrowolne, aczkolwiek niezbedne celem uczestniczenia w Warsztatach. Organizator niniejszym
informuje, ze Organizator, nie bedzie miat mozliwosci weryfikacji Materiatdw celem usunigcia
wizerunkéw poszczeg6lnych Uczestnikéw. W przypadku braku takiej zgody ze strony Uczestnika nie
powinien on zglasza¢ swojego uczestnictwa w Warsztatach.

4. Jednoczesnie Organizator zastrzega i informuje, ze udzielenie zgody na wykorzystanie wizerunku
Uczestnika zgodnie z Regulaminem nie stanowi jakiegokolwiek zobowigzania Organizatora do
wykorzystania wizerunku kazdego z Uczestnikow w powyzszy sposob.

5. Jednocze$nie Organizator zabrania Uczestnikom nagrywania oraz innego utrwalania Warsztatow
oraz przekazywanych tresci, w tym w szczegolno$ci wizerunkow osob uczestniczacych w
Warsztatach (w tym pozostatych Uczestnikow, prowadzacych Warsztaty, pracownikow Organizatora
itp.) bez uzyskania od Organizatora zgody w formie pisemne;j.

6. Naruszenie §8 ust.5 Regulaminu przez Uczestnika bedzie uprawniato Organizatora do wyproszenia
naruszajacego Uczestnika z Warsztatow. Jednocze$nie Organizator informuje, ze w przypadku
naruszenia przez Uczestnika § 8 ust. 5 Regulaminu, wszelka odpowiedzialno$¢ wobec oséb
uczestniczacych w Warsztatach (w tym pozostatych Uczestnikéw, prowadzacych Warsztaty,
pracownikow Organizatora itp.) ponosi wylacznie Uczestnik naruszajacy.



§ 9 Postanowienia koncowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany zapisOw niniejszego regulaminu wynikajacych w
szczegblnosci ze zmian zatozen Warsztatu 1 przepisoOw prawa.

2. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad Warsztatu poinformuje Uczestnikow za posrednictwem
adresu mailowego wpisanego przez Uczestnikow do formularza zgloszeniowego.

3. Ostateczna interpretacja zapisow niniejszego Regulaminu nalezy do Organizatora.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, tj. z dniem publikacji w mediach
spotecznosciowych Instytutu Sobieskiego oraz na stronie internetowej sobieski.org.pl.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie odpowiednie
dokumenty programowe, w tym umowa o dofinansowanie Projektu oraz przepisy wynikajace z
wlasciwych aktow prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegolno$ci kodeksu cywilnego, i
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.



